[bookmark: _GoBack]ПЕРЕЧЕНЬ
показателей по оценке условий и охраны труда[footnoteRef:1] [1:  См.: приложение 4 к Рекомендациям по разработке системы управления охраной труда в организации, утв. приказом Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2019 № 108.] 

Таблица 1
Показатели оценки организации работы по охране труда
	№ п.п
	Наименование работ
	Максимальное значение оценки работ, баллы
	Исполнение (информация о выполненной работе, дата и номер приказа и т. д.)
	Фактическая оценка работ, баллы

	1
	Наличие приказа об организации работы по охране труда в соответствии с СУОТ
	7
	 
	 

	2
	Наличие документов о назначении лиц, ответственных за безопасную эксплуатацию объектов и производство работ (грузоподъемные машины и механизмы, сосуды, работающие под давлением, электробезопасность, строительные и другие работы)
	5
	 
	 

	3
	Наличие должностных инструкций руководителей и специалистов, с изложением в них обязанностей по охране труда
	5
	 
	 

	4
	Наличие в организации службы охраны труда (специалиста по охране труда) или должностного лица, ответственного за организацию и осуществления контроля за соблюдением работниками требований по охране труда, либо аккредитованного юридического лица (индивидуального предпринимателя) на оказание услуг по осуществлению функции специалиста по охране труда
	4
	 
	 

	5
	Наличие инструкций по охране труда
	7
	 
	 

	6
	Выполнение приказов и распоряжений вышестоящих органов в области охраны труда, требований (предписаний) контрольных (надзорных) органов
	5
	 
	 

	7
	Выполнение планов мероприятий по охране труда
	5
	 
	 

	8
	Наличие плана мероприятий по охране труда и перечней профессий рабочих (должностей служащих), которым по условиям труда установлены: право на пенсию в связи с особыми условиями труда; дополнительный отпуск; оплату труда в повышенном размере; бесплатную выдачу молока или равноценных пищевых продуктов; бесплатную выдачу смывающих и обезвреживающих средств; средств индивидуальной защиты
	7
	 
	 

	9
	Наличие правил внутреннего трудового распорядка
	3
	 
	 

	10
	Наличие перечня профессий рабочих (должностей служащих), подлежащих обязательным медицинским осмотрам, освидетельствованиям на предмет нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения работающих
	2
	 
	 

	Итого
	50
	 
	 


 
Таблица 2
Показатели оценки организации обучения работников по вопросам охраны труда
	№ п/п
	Наименование работ по охране труда
	Максимальное значение оценки работ, баллы
	Исполнение (информация о выполненной работе, дата и № приказа, название документа)
	Фактическая оценка работ, баллы

	1
	Наличие программы (инструкции) проведения вводного инструктажа по охране труда, утвержденной руководителем организации. Проведение вводного инструктажа с записью в журнале регистрации вводного инструктажа
	5
	 
	 

	2
	Наличие программы проведения первичного инструктажа на рабочих местах, инструкций по охране труда
	5
	 
	 

	3
	Перечень профессий рабочих (должностей служащих), освобожденных от прохождения первичного инструктажа, утвержденный руководителем организации
	2
	 
	 

	4
	Проведение первичного, повторного и других видов инструктажей по охране труда в соответствии с установленными сроками и периодичностью с записью в журналах регистрации инструктажа по охране труда
	7
	 
	 

	5
	Наличие распорядительного документа (приказа) руководи теля организации о продолжительности стажировки, периодичности проверки знаний по вопросам охраны труда работников
	6
	 
	 

	6
	Наличие программ и учебных планов обучения работников организации, утвержденных руководителем организации
	6
	 
	 

	7
	Приказ о создании комиссии по проверке знаний по вопросам охраны труда работников организации. Наличие документов, подтверждающих полномочия членов комиссии
	5
	 
	 

	8
	Ведение документации по обучению по вопросам охраны труда: протоколы проверки знаний, выдача удостоверений по охране труда
	4
	 
	 

	9
	Наличие кабинета в организации или уголков в структурных подразделениях по охране труда
	5
	 
	 

	Итого:
	45
	 
	 


 
Таблица 3
Показатели оценки состояния охраны труда на рабочих местах
	№ п/п
	Наименование работ по охране труда
	Максимальное значение оценки работ, баллы
	Исполнение (информация о выполненной работе, дата и № приказа, название документа и т. д.)
	Фактическая оценка работ, баллы

	1
	Обеспечение рабочих мест технологической и рабочей документацией (акты приемки объекта в эксплуатацию, схемы расположения оборудования, схема защитного заземления, технологические карты, журналы периодического контроля по охране труда, инструкции по охране труда, инструкции и схемы эвакуации в случае пожара и другая документация)
	8
	 
	 

	2
	Содержание оборудования, инструмента и приспособлений в технически исправном состоянии: соблюдение сроков осмотра, испытания; текущего и профилактического ремонта оборудования и инструмента
	8
	 
	 

	3
	Создание безопасных условий труда на рабочих местах (обеспечение необходимой оснасткой, ограждениями и ограничителями, средствами коллективной защиты и контроля)
	8
	 
	 

	4
	Приказ об организации работы по аттестации рабочих мест по условиям труда (далее - аттестация). Протоколы аттестации с приложением карт аттестации; сводная ведомость рабочих мест и результатов их аттестации; план мероприятий по улучшению условий труда в организации; приказ об оценке результатов работы по аттестации и утверждении ее результатов
	8
	 
	 

	5
	Оформление наглядной ной агитации по охране труда на рабочих местах (плакаты, знаки безопасности, инструкции по охране труда)
	5
	 
	 

	6
	Соблюдение требований безопасности при выполнении работ (по материалам проверок)
	8
	 
	 

	7
	Обеспечение санитарно-гигиенических условий труда на рабочих местах (наличие аптечек первой помощи универсальных, питьевого водоснабжения, умывальников, душа, туалетов)
	4
	 
	 

	8
	Проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников
	5
	 
	 

	9
	Выполнение установленного порядка учета и расследования несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, представления статистической отчетности
	6
	 
	 

	10
	Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты (полнота и качество в соответствии с действующими нормами)
	5
	 
	 

	11
	Состояние территории: исправность проездов, тротуаров, инженерных коммуникаций (колодцев, подъездных путей, ливнеприемников и др.)
	5
	 
	 

	Итого
	70
	 
	 


 
Таблица 4
Показатели оценки контроля за соблюдением законодательства об охране труда
	№ п/п
	Наименование работ по охране труда
	Максимальное значение оценки работ, баллы
	Исполнение (информация о выполненной работе, дата и № приказа, название документа и т. д.)
	Фактическая оценка работ, баллы

	1
	Распорядительный документ о системе контроля за соблюдением работниками требований по охране труда
	7
	 
	 

	2
	Наличие и ведение журналов ежедневного контроля за соблюдением работниками требований по охране труда в структурных подразделениях
	7
	 
	 

	3
	Наличие и ведение журналов ежемесячного контроля за соблюдением работниками требований по охране труда в структурных подразделениях
	7
	 
	 

	4
	Составление актов по результатам проверок соблюдения работниками требований по охране труда
	7
	 
	 

	5
	Проверки состояния охраны труда, осуществляемые руководителями и специалистами в соответствии с их должностными обязанностями и общественными инспекторами по охране труда
	7
	 
	 

	6
	Обсуждение результатов проверок на производственных совещаниях в дни охраны труда. Принятие решений по результатам проверок
	5
	 
	 

	Итого
	40
	 
	 


 
[bookmark: a41]Таблица 5
Показатели сводной оценки состояния работы по управлению
охраной труда в организации ______________________ за _______ г.
(наименование организации)
 
	№ п/п
	Направление групп работы по охране труда
	Количество баллов

	
	
	максимальное
	фактическое

	1
	Организация работы по охране труда
	50
	 

	2
	Обучение работников по вопросам охраны труда
	45
	 

	3
	Обеспечение охраны и безопасности труда на рабочих местах
	70
	 

	4
	Контроль за соблюдением законодательства об охране труда
	40
	 

	Сумма баллов
	205
	 

	5
	Снижение баллов за случаи травматизма
	 
	 

	Всего с учетом травматизма
	 
	 


 
